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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

OIQ’O 5 1 G -2026-REG]ON-A~DIRES—A-RED—S-HS/DE/ON UP
Huaraz, 2 8 AGU 2025

VISTO: El INFORME N°284-2026/REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/UP/SYC, de fecha 20 de
agosto de 2026, el INFORME N°529-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/UP, de fecha 20 de agosto de
2026, el MEMORANDUM N°605-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/DE, de fecha 21 de agosto de
2026, v,

CONSIDERANDO:

Que, la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur, es un érgano sectorial del Gobierno Regional de
Ancash, que cumple la funcién ejecutiva de prestacion de servicios publicos con fines, objetivos y metas
definidas en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar aplicando una politica de
gestion, acorde a las necesidades y demanda de la poblacién;

Que, es politica de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur, implementar mecanismos técnicos
y normativos que permitan restablecer el Principio de Autoridad, en el marco del proceso de moralizacion
de la administracion publica y el Principio de Auto Regulacion de la Gestion del Estado, al interno de sus
entidades;

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 148-2024-PCM, Decreto Supremo que aprueba el
Modelo de Integridad para fortalecer la capacidad de prevencion y respuesta frente a la corrupcion en las
entidades del sector publico, establece que: “Se encuentran dentro del &mbito de aplicacion del Modelo
de Integridad, las entidades plblicas comprendidas en el articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, con excepcion de las sefialadas en el numeral 8) del citado articulo (...)",
asimismo se tiene el articulo 7° de la citada norma, establece que: “En el marco de la lucha contra la
corrupcion, la implementacion del Modelo de Integridad es obligatoria en todas las entidades publicas
comprendidas en la presente norma, sin perjuicio de la evaluacién que efectle la Secretaria de Integridad
Publica”;

Que, la asignacién a un cargo siempre es temporal, ademas es determinado por la necesidad
institucional y es decisién de la autoridad competente asignar funcionalmente a un servidor en cargo de
responsabilidad de dificultad de complejidad mayor a los cargos y niveles de procedencia; es una decision
que permite precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro de la entidad, teniendo en
consideracién su formacion, capacitacion, especializacion y experiencia;

Que, fue designada mediante Resolucion Gerencial General Regional N°019-2025-GRA/GGR de
fecha 17 de enero del 2025, y asume las funciones el 20 de enero de 2025, a la Bidloga Microbidloga
JARAMILLO HENOSTROZA KARINA en el cargo de confianza de Directora Ejecutiva de la Red de



Salud Huaylas Sur, de la Direccion Regional de Salud Ancash del Gobierno Regional de Ancash, por la
modalidad de CAS Funcionario, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo;

Que, con INFORME N°284-2026/REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/UP/SYC, de fecha 20 de
agosto de 2026, emitido por la Jefa del Area de Seleccién, Clasificacion y Contratos de la Red de Salud
Huaylas Sur e INFORME N°529-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/UP, de fecha 20 de agosto de
2026, emitido por la Jefa de la Unidad de Personal de la Red de Salud Huaylas Sur, se solicita la
autorizacion para la emisién del acto resolutivo de asignacioén de funciones a la servidora Guiselli Jessica
GLORIA MENACHO como Responsable de Integridad de la Red de Salud Huaylas Sur;

Que, con MEMORANDUM N°605-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/DE, de fecha 21 de
agosto de 2026, emitido por la Direccién Ejecutiva de la Red de Salud Huaylas Sur, mediante el cual
dispone que se proceda de acuerdo a las normas legales vigentes y segln corresponda respecto a la
proyeccion del acto resolutivo de asignacién de funciones a la servidora Guiselli Jessica GLORIA
MENACHO como Responsable de Integridad de la Red de Salud Huaylas Sur;

Que, de la evaluacion realizada corresponde, ASIGNAR las funciones como Responsable de
Integridad de la Red de Salud Huaylas Sur a la servidora Guiselli Jessica GLORIA MENACHO, personal
contratado con el Cargo de Abogado, bajo régimen del Decreto Legislativo N°1057, para la Direccion de
Red de Salud Huaylas Sur de la Direccidn Regional de Salud Ancash;,

De conformidad con el Decreto Legislativo N°1057, el Decreto Supremo N° 148-2024-PCM vy la
Resolucién Ejecutiva Regional N°0293-2008 REGION ANCASH/PRE, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno del Area de Seleccién y Clasificacién de la Unidad de Recursos Humanos de
la Oficina de Administracién de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de
Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la
Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Oficina de Administracién de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacion de la Direccion Ejecutiva de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccién Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR, las funciones como Responsable de Integridad de la Red
de Salud Huaylas Sur, a la servidora Guiselli Jessica GLORIA MENACHO, personal contratado con el
Cargo de Abogado, bajo régimen del Decreto Legislativo N°1057, para la Direccién de Red de Salud
Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash, por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR, sin efecto toda disposicién y acto administrativo que
contravenga a la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al responsable del 4rea de Legajos cumpla con notificar la
presente resolucién en forma personal a la interesada, de acuerdo a las Normas previstas en el T.U.O. de
la Ley N® 27444 Ley del procedimiento Administrativo General.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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