GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

‘Ao de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL

0 g°0 5 O B -2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP
Huaraz, E' 7 ACU 2025

VISTO: El Documento SISGEDO N°03952428 — 02383396, de fecha 20 de julio de 2026, el
INFORME LEGAL N°303-2026/RED-S-HUAYLAS-SUR/UAL, de fecha 07 de agosto de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur, es un 6rgano sectorial del Gobierno Regional de
Ancash, que cumple la funcién ejecutiva de prestacion de servicios pUblicos con fines, objetivos y metas
definidos en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar la adecuada prestacién de
los servicios publicos mediante una politica de gestion acorde a las necesidades y demanda de la
poblacién;

Que, segun el numeral 1.2), segundo parrafo, del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que “La institucién del debido procedimiento administrativo se rige por
los principios del Derecho Administrativo”:

Que, durante la Emergencia Sanitaria Nacional a raiz de la existencia del COVID-18, se otorgé la
siguiente Bonificacién Extraordinaria del articulo 4° del Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de
Urgencia que establecio diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacién del
Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional;

Que, en relacién a dicha Bonificacion, el articulo 4°, los numerales 4.1) y 4.2), del Decreto de
Urgencia N° 026-2020, establecia lo siguiente: “4.1. Autorizase, de manera excepcional, el otorgamiento

de una bonificacién extraordinaria a favor del personal al que se hace referencia en el numeral 3.2 del




tiene caracter remunerativo, compensatorio, ni pensionable y no estd sujeta a cargas sociales.4.2.
Medlantg Decreto Supremo del Ministerio de Economia y Finanzas, refrendado por la Ministra de
Ecopom@ y Finanzas y la Ministra de Salud, a propuesta de esta (ltima, se aprueba el monto de la
bonificacién extraordinaria, oportunidad de la entrega, asi como los procedimientos para la identificacion
de los beneficiarios y los criterios para su otorgamiento";

Que, sobre el procedimiento para identificar a los beneficiarios de dicha Bonificacion, el articulo
5° del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, Decreto Supremo gue aprobd el monto, oportunidad de la
entrega, procedimientos para la identificacién de los beneficiarios y criterios para su otorgamiento,
maodificado por la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 184-2020-EF,
establecia lo siguiente: "Articulo 5.- Procedimiento para identificar al personal de la salud beneficiario que
presten servicios de alerta y respuesta en el marco de la existencia del COVID-19. De acuerdo a la
publicacién que efectia el Ministerio de Salud sobre los casos confirmados por COVID-19, en el ambito
nacional, las entidades comprendidas en el ambito de aplicacién del Decreto Legislativo N° 1153 verifican
si el personal de salud a su cargo cumple con los criterios establecidos para el otorgamiento de la
bonificacion extraordinaria, conforme al siguiente procedimiento: a. E| Jefe de Departamento o Servicio de
los Establecimientos de Salud del segundo o tercer nivel de atencion, el Jefe del Establecimiento de Salud
del primer nivel de atencién, o los Directores de los organos del Ministerio de Salud,

-, Direcciones/Gerencias Regionales de Salud, Direcciones de Redes Integradas de Salud, Direcciones de
| Redes de Salud o los que hagan sus veces, deben identificar al personal que cumple con los criterios

| sefialados en el articulo 4 del presente Decreto Supremo, y elabera una lista nominal de dicho personal,

| 1a cual se remite a la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora,

respectiva. b. La Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora, es
responsable de verificar que el personal sefialado en la lista nominal se encuentre registrado en el
INFORHUS Y verifica el cumplimiento de los criterios establecidos en el articulo 4 del.presente Decreto
Supremo. ¢. La Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora, calcula el
costo del otorgamiento de la bonificacion extraordinaria correspondiente, segin el nimero de
beneficiarios identificados. d. El Director o Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o guien haga sus
veces en la Unidad Ejecutora, aprueba mediante acto resolutivo el listado nominal y el costo de la
bonificacién extraordinaria a favor de los beneficiarios identificados de acuerdo a los criterios Y
procedimientos sefialados en el presente Decreto Supremo. €. La maxima autoridad administrativa de la
Unidad Ejecutora remite al Ministerio de Salud, copia del acto resolutivo indicado en el literal precedente
en un plazo maximo de diez (10) dias habiles contados desde el inicio de cada mes, a efectos de
sustentar ante el Ministerio de Economia y Finanzas la Transferencia Presupuestal correspondiente. f. La
méxima autoridad administrativa de cada unidad ejecutora, es responsable de velar por el estricto
cumplimiento de la identificacion del personal que resulte beneficiario de la bonificacién extraordinaria, asi
como su correspondiente pago”;

Que, en cuanto a la vigencia para su otorgamiento, la Cuarta Disposicion Complementaria Final
del mismo Decreto de Urgencia N° 026-2020, disponia lo siguiente: "DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS FINALES (...) Cuarta. - Vigencia. 1. El TITULO | tiene vigencia HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2020 salvo el numeral 3.3 del articulo 3, el numeral 9.3 del articulo g: y el numeral 10.7
del articulo 10 que tienen vigencia hasta el 30 de junio de 2021";

Que, el marco normativo expuesto, sé desprende que la referida Bonificacion Extraordinaria, se
otorgaba segun las condiciones establecidas en el mismo Decreto de Urgencia y previo cumplimiento del
procedimiento administrativo establecido mediante Decreto Supremo. Dicho procedimiento establecia la
oportunidad de entrega, la identificacion de los beneficiarios y los criterios para su otorgamiento. Ademas,
dicho Decreto de Urgencia establecié un periodo de vigencia para su otorgamiento;

Que, en efecto, en el caso de la Bonificacién Extraordinaria del articulo 4° del Decreto de
Urgencia N° 026-2020, se estableci6 el siguiente procedimiento: *1) El Jefe de Departamento o Servicio
de los Establecimientos de Salud del segundo o tercer nivel de atencién y el Jefe del Establecimiento de
Salud del primer nivel de atencion o los que hagan sus veces identificaban al personal que cumple con los
criterios sefialados en el articulo 4o del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, y elaboraba una lista nominal
de dicho personal, la cual se remitia a la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces en la
Unidad Ejecutora respectiva. 2) La Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces en la Unidad
Ejecutora, era responsable de verificar que el personal sefalado en dicha lista nominal se encontraba
registrado en el INFORHUS vy verificaba el cumplimiento de los criterios establecidos en el mencionado
articulo 4°; asimismo, calculaba el costo del otorgamiento de la Bonificacion Extraordinaria, segun el
numero de beneficiarios identificados. 3) El Director 0 Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o quien
haga sus veces en la Unidad Ejecutora, aprobaba mediante acto resolutivo el listado nominal y el costo de
la Bonificacion Extraordinaria a favor de los beneficiarios identificados de acuerdo a los criterios y
procedimientos sefialados en el Decreto Supremo N° 068-2020-EF, vy 4) La maxima autoridad
administrativa de la Unidad Ejecutora remitia al Ministerio de Salud, copia del acto resolutivo respectivo
en un plazo maximo de 10 dias habiles contados desde el inicio de cada mes, a ﬁn de que se sustente
ante el Ministerio de Economia y Finanzas la transferencia presupuestal correspondiente. Ademas de ello,
se establecié que la maxima autoridad administrativa de la Unidad Ejecutora, era r_es_ponsable de \{elar por
el estricto cumplimiento de la identificacion del personal que resulte beneficiario de la bonificacion

extraordinaria, asi como su correspondiente pago”;




Que, el periodo de vigencia para el otorgamiento de esta Bonificacion Extraordinaria fue hasta el
31 de diciembre de 2020; no se emitieron mas disposiciones ampliando su vigencia

Que, con el DOCUMENTO SISGEDO N°03952428 — 02383396, de fecha 20 de julio de 2026, la
servidora Isolina MUNOZ CARRILLO, Profesional de la Salud en la Linea de Carrera como Cirujano
Dentista, Nivel |, del Centro de Salud Chiquian, Jurisdiccion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur,
de la Direccién Regional de Salud Ancash, interpone recurso de apelaciéon contra la Resolucion
Administrativa N°00000124-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP, de fecha 09 de febrero de
2026;

Que, con INFORME LEGAL N°303-2026/RED-S-HUAYLAS-SUR/UAL, de fecha 07 de agosto
de 2026, emitido por la Unidad de Asesoria Juridica de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur,
mediante el cual teniendo en cuenta la base legal vigente, se realizé un andlisis juridico respecto al
recurso de apelacién presentado por la servidora Isclina MUNOZ CARRILLO, en donde concluye que:
“5.1.- La vigencia y sucesivas ampliaciones de la Emergencia Sanitaria nacional no generaron por si
mismas un derecho automético, permanente e ininterrumpido al pago mensual de la Bonificacion
Extraordinaria prevista en el articulo 4° del Decreto de Urgencia N.°026-2020. 5.2.- El otorgamiento de
dicha bonificacion se encontraba sujeto al cumplimiento de los criterios, procedimientos de identificacién
nominal, verificacion y demas condiciones previstas por la normativa aplicable, no habiendo acreditado la
recurrente con su recurso su condicién de beneficiaria respecto de cada uno de los periodos cuyo pago
reclama. 5.3.- Se advierte ademas inconsistencia respecto del periodo reclamado, toda vez que el recurso
hace referencia tanto a noviembre de 2022 como a junio de 2023, no correspondiendo ampliar mediante
la via impugnatoria el objeto de la pretension que dio lugar a la resolucién recurrida. 5.4.- No corresponde
elevar el recurso al Tribunal del Servicio Civil — SERVIR, al encontrarse la controversia vinculada al
reconocimiento y pago de una bonificacidon de contenido econémico, materia que no se encuentra
comprendida dentro de su competencia resolutiva. 5.5.- Al no encontrarse acreditada la obligacion
principal reclamada, tampoco corresponde amparar el pedido accesorio de pago de intereses legales.
5.6.- En consecuencia, los argumentos formulados en el recurso de apelacién no desvirtian los
fundamentos esenciales que sustentan la decisién administrativa recurrida, correspondiendo declarar
INFUNDADO el recurso de apelacién y CONFIRMAR la Resolucién Administrativa N.°000124-2026-
REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP”;

Que, atendiendo el recurso administrativo de apelacién presentado por la servidora, se puede
concluir que el mismo deviene en INFUNDADO por cuanto; en primer lugar, la mencionada Bonificacion
Extraordinaria solo se otorgaban siempre en cuando se cumplia previamente con el procedimiento
establecido en la misma norma; es decir, para su reconocimiento y pago posterior los funcionarios
responsables debieron haberlos incluido como beneficiarios, de ser el caso, o en su defecto los mismos
servidores debieron solicitarlo en su debido momento cuando prestaban servicios de alerta y respuesta en
el marco de la existencia del COVID-19 en los servicios que indicaba la norma, para que sean
considerados como beneficiarios. Debe tener presente que la misma norma establecié en su momento un
procedimiento para la oportunidad de su entrega, la identificacion de los beneficiarios y los criterios para
su otorgamiento, los cuales se encontraban sujetos a plazos perentorios, es decir, improrrogables;
efectivamente, el articulo 5° del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, modificado por la Unica Disposicion
Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 184-2020-EF, que establecia un procedimiento
para la oportunidad de la entrega de la referida Bonificacién Extraordinaria. Asimismo, el Decreto de
Urgencia que autorizo el otorgamiento de dicha Bonificacion Extraordinaria fue para un periodo
determinado; es decir, se otorgaban dentro de la fecha de vigencia del mismo Decreto de Urgencia. En
efecto, la Bonificacion Extraordinaria del articulo 4° del Decreto de Urgencia N° 026-2020, solo estuvo
vigente y se otorgd hasta el 31 de diciembre de 2020; posterior a dicha fecha no se emitieron mas
disposiciones autorizando su pago;

De conformidad con los numerales 4.1) y 4.2) del articulo 4° y la Cuarta Disposicién
Complementaria Final del Decreto de Urgencia N°026-2020, Decreto de Urgencia que establecio diversas
medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacién del Coronavirus (COVID-19) en el
territorio nacional y, el articulo 5° del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, Decreto Supremo que aprobd el
monto, oportunidad de la entrega, procedimientos para la identificacion de los beneficiarios y criterios para
su otorgamiento, modificado por la Unica Disposicién Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo
N° 184-2020-EF.

Estando a lo informado y con el visto bueno de la Unidad de Asesoria Juridica de la Direccién de
la Red de Salud Huaylas Sur de |a Direccién Regional de Salud Ancash;

THEF s L A Con el visto bueno del Area de Seleccion y Clasificacion de la Unidad de Recursos Humanos, de
‘ ~| la Oficina de Administracion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de
Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion, de la
Direccién de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de Salud Ancash;




Con el visto bueno de la Oficina de Administracién de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccién Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacién de la Direccién Ejecutiva de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO, el recurso de apelacién contra la Resolucién
Administrativa N°00000124-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP, de fecha 09 de febrero de
2026, interpuesto por la servidora Isolina MUNOZ CARRILLO, Profesional de la Salud en la Linea de
Carrera como Cirujano Dentista, Nivel |, del Centro de Salud Chiquian, Jurisdiccién de la Direccién de Red
de Salud Huaylas Sur, de la Direccién Regional de Salud Ancash, de acuerdo a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- SE PRECISA que con la emisién de la presente resolucion, queda
. agotada la via administrativa, no procediendo contra ella recurso alguno en esta sede y dejando expedito
su derecho de proceder como considere pertinente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada y a las
instancias correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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