GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL
000478

-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/QA/UP
Huaraz, 21, jfﬁ_. 2026

VISTO: EI OFICIO N° 467 -2026/REGION-A/DIRES-A/D-RED-S-HS/HAR/D, de fecha 08 de
junio de 2026, OFICIO N°® 676-2026/ REGION-A/DIRES-A/D-RED-S-HS/HANSM  de fecha 08 de junio
de 2026, INFORME N° 014 -2026-REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/DE/ODI /C-SGCS de fecha 21 de julio
de 2026, INFORME N° 685 -2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-H-S/ODI de fecha 21 de julio de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccién de la Red de salud Huaylas Sur, érgano sectorial del Gobierno Regional de
Ancash, cumple la funcion ejecutiva de prestaciéon de servicios publicos con fines, objetivos y metas
definidos en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar su ejecucién, aplicando
una politica de gestién, acorde a las necesidades y demanda de la poblacién;

Que, los lineamientos de Politica del Sector Salud, predispone las acciones de mejoramiento
continuo de la calidad de atencién de los servidores, al interno de sus entidades, dentro del Marco del
Proceso de Meodernizacion de la Administracion Publica;

Que la Ley N° 26842, Ley General de la salud , establece que la salud es una condicion
indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo
y que la proteccién de la salud es de interés publico; por tanto, es responsabilidad del Estado regularla,
vigilarla y promoverla; asimismo, establece en su numeral VI del Titulo Preliminar que es responsabilidad
del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a
la poblacién en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que el articulo 2° de la Ley N° 27657, establece que el Ministerio de salud es un 6rgano del
Poder Ejecutivo y es el ente rector del sector Salud que regula, promueve y conduce las intervenciones
del sistema de servicios de salud, con la finalidad de lograr el desarrollo de la persona humana a través
de la promocién, proteccién, recuperacién y rehabilitacion de su salud y del desarrollo de un entorno
saludable, con pleno respeto de los derechos fundamentales de la persona, desde su concepcion hasta
su muerte natural;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°519-2006/MINSA, de fecha 30 de mayo de 2006 , se
aprob6é el Documento Técnico “Sistema de Gestién de la Calidad en salud”, mediante la cual se
establecen los conceptos, principios, politicas, objetivos, componentes y niveles del Sistema de Gestion
de la Calidad en Salud, marco técnico para el desarrollo de acciones de mejora de la calidad de atencién
de salud en las entidades prestadoras del sector del nivel nacional, regional y local, con el propésito de
/ satisfacer a los usuarios , incrementando la eficiencia y la eficacia de los proceso en el corto, mediano y

largo plazo; promoviendo asi, una cultura de calidad y mejoramiento continuo en la atenciéon y en el
desarrollo arménico de las unidades productoras de servicios de un establecimiento de salud;




Que, mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprueba la Norma Técnica N° 050-
MINSA/DGSP-V.02, "Norma Técnica de Salud para la acreditacién de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoya", que establece que la acreditacion es un proceso por el cual una entidad es
evaluada respecto a la organizacion de su atencion sanitaria para determinar si cumple con una serie de
requisitos disefiados para mejorar la calidad de atencion. Implica la implementacién y evaluacion
periddica de una serie de estandares previamente definidos, los que han sido agrupados segln
macroprocesos, con alcance de aplicacion en todos los establecimientos de salud y servicios médicos de
apoyo, publicos y privados;

Que, mediante Resolucién Ministerial N°270-2009/MINSA se aprueba la “Guia Técnica del
evaluador para la Acreditacion de establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo®, cuya
finalidad es estandarizar el desarrollo de las evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditacion,
buscando lograr mayor precision en la aplicacion de los criterios de evaluacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 021-2025-SA, publicado el 5 de enero de 2026, tiene como
objeto definir el listado de indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios a cumplir
en el afio 2026, asi como los criterios técnicos para su aplicacion e implementacion, afin de percibir la
)\ entrega econémica anual a la que hace referencia el articulo 15° del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto
~| Legislativo que regula la Polftica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del personal de la
salud al servicio del Estado;

Que, mediante INFORME N° 685 -2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-H-S/ODI de fecha 21 de
julio de 2026, emitido por la Direccién de la Oficina de Desarrollo Institucional — ODI, remite el INFORME
N° 014-2026-REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/DE/ODI /C-SGCS de fecha 21 de julio de 2026, emitido por
la Coordinadora de Sistema de Gestidn de la Calidad en Salud, quien solicita aprobacion de conformacién
del EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS EN CALIDAD DEL HOSPITAL DE APOYO RECUAY Y
DEL HOSPITAL DE APOYO °‘NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES” DE CARHUAZ - 2026,
jurisdiccion de la Red de salud Huaylas Sur, de la Direccién Regional de Salud Ancash;

De conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica del Perd, Ley General de Salud
N°26842, Ley N° 27657-MINSA, Resolucion Ministerial N°519-2006/MINSA, RM N° 456-2007/MINSA que
aprueba la Norma Técnica N° 050-MINSA/DGSP-V.02, "Norma Técnica de Salud para la acreditacion de i
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo" y el TUO de la LPAG N° 27444,

Estando a lo informado por la Oficina de Desarrollo Institucional — ODI, de la Direccion de Red de
Salud Huaylas Sur de la Direccidn Regional de Salud de Ancash;

Con el visto bueno del responsable del Area de Seleccion y Clasificacién de la Unidad de
Recursos Humanos de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de Salud
Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién de la
Direccién de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Oficina de Administracion, de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccién Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacion de la Direccion Ejecutiva de la Direccidén de Red de Salud Huaylas Sur de la
direccion Regional de Salud de Ancash.

Con la Aprobacion de la Direccién Ejecutiva de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccién Regional de Salud de Ancash; y en uso de las facultades conferidas en la Resolucién Gerencial
General Regional N° 019-2025-GRA/GGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la conformacién del EQUIPO DE EVALUADORES
INTERNOS EN_CALIDAD DEL HOSPITAL DE APOYO RECUAY Y DEL HOSPITAL DE APOYO
“NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES” DE CARHUAZ - 2026, jurisdicciéon de la Red de salud
Huaylas Sur, de la Direccion Regional de Salud Ancash, de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur, de
la Direccién Regional de Salud Ancash, el mismo que queda conforme segun se detalla:




EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS EN CALIDAD DEL HOSPITAL DE APOYO RECUAY - 2026

N° | APELLIDOSYNOMBRES | DNl |  PROFESON |  CARGO

1| RONALD JARA DIAZ 41409296 MEDICO CIRUJANO LIDER
CAMILLE FERNANDO :

g+ | L= TR 47528174 MEDICO CIRUJANO MIEMBRO
KATHERINE ROCIO

g KUTHERIE RO 71886085 ENFERMERA MIEMBRO

4 |ROSARIOMILLAESPIRITU | 44931086 OBSTETRA MIEMBRO
JHONY ORLANDO APAZA

5 e 43212617 ENFERMERO MIEMBRO

EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS EN CALIDAD DEL HOSPITAL DE APOYO “NUESTRA SENORA
DE LAS MERCEDES” DE CARHUAZ - 2026.

STl e e
i el ] 44812492 ENFERMERA LIDER
g e R OBSTETRA MIEMBRO
 [mee, | e | g | e

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que el personal mencionado en el Articulo Primero de la
presente Resolucién, sobre las bases de las actividades establecidas en el Decreto Supremo N.° 021-
2025-SA, participara activamente en su cumplimiento para el afio fiscal 2026.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR, sin efecto toda disposicién y acto administrativo que
contravenga a la presente resolucién.

AT ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR al area de Legajos, Registros y Escalafén, cumpla con
-~ notificar la presente resclucién en forma personal a los interesados, de acuerdo a las normas previstas en
8. \ \pl T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del procedimiento Administrativo General.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, su publicacién en el portal web de la Direccién de Red de
S {;/Salud Huaylas Sur.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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