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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

o, RESOLUCION DIRECTORAL
‘ 000470

-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OQA/UP
Huaraz, 15 J‘JL 2{]25

VISTO: El Documento con SISGEDO N°03921440 — 02365356, de fecha 22 de junio de 2026, el
INFORME LEGAL N°271-2026/RED-S-HUAYLAS-SUR/UAL, de fecha 06 de julio de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de la Red de Salud Huaylas Sur, es un drgano sectorial del Gobierno Regional
de Ancash, que cumple la funcion ejecutiva de prestacién de servicios publicos con fines, objetivos y
metas definidos en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar dichos fines,
aplicando una politica de gestion, acorde a las necesidades y demanda de la poblacién; »

Que, segln el numeral 1.2), segundo parrafo, del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que “La institucién del debido procedimiento administrativo se rige por
los principios del Derecho Administrativo”;

Que, el articulo 220° del mencionado cuerpo normativo, sefiala lo siguiente: “El recurso de
apelacion se interpondréd cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretaciéon de las pruebas
producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que
expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”,

Que, a través del Decreto Supremo N°003-2025-SA, se aprobo el Reglamento del Proceso de.
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Personal de la Salud del Ministerio de
Salud, de sus Organismos Publicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales,
asimismo en su articulo 8°, establece que, los procesos de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de
Linea de Carrera se llevaran a cabo a través de las siguientes comisiones: 8.1) Comision Central de
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera y 8.2) Comisién de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de cada Unidad Ejecutora;

Que, en el inciso d) del articulo 24°del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que: “Son derechos de los servidores
publicos de carrera: (...) d) Gozar anualmente de treinta dias de vacaciones remuneradas salvo
acumulacién convencional hasta de 02 periodos”,

Que, con Documento con SISGEDO N°03921440 - 02365356, de fecha 22 de junio de 2026, la
servidora Lizet Mary MENDOZA PENADILLO, empleada de carrera con el cargo de Tecnologo Medico |,
Nivel |, del Centro de Salud Palmira, interpone recurso de apelacién contra el Memorandum N°0281-2026-
REGION-A-DIRES-A-RED-CS-P/MR/J, en amparo del Decreto Legislativo N°1405, accesoriamente al
articulo 10° de la Ley N°27444;
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Que, mediante INFORME LEGAL N°271-2026/RED-S-HUAYLAS-SUR/UAL, de fecha 06 de julio
de 2026, emitido por el Jefe de la Unidad de Asesorfa Juridica de la Red de Salud Huaylas Sur, concluye
lo siguiente: “5.1.- El recurso de apelacién interpuesto por dofia Lizet Mary Mendoza Penadillo contra el
Memorandum N°0281-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-CS-P/MR/J deviene en INFUNDADO, al no
haberse acreditado causal de nulidad ni vulneracion del derecho vacacional. 5.2.- La Resolucion
Directoral N°000942-2025-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP, aprobé la programacién del rol de
vacaciones del personal nombrado para el gjercicio 2026, verificandose que la administrada figura con
descanso vacacional programado para el mes de agosto de 2026. 5.3.- La Resolucion Directoral
N°000912-2025-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP, mediante la cual se ubicéd a la administrada
como Tecndlogo Medico en Laboratorio Clinico y Anotomia Patolégica, no extinguid su vinculo laboral ni
dejo sin efecto la programacion vacacional aprobada para el ejercicio 2026. 5.4.- El cambio de grupo
ocupacional y linea de carrera no convierte las vacaciones programadas en vacaciones truncas, toda vez
que las vacaciones truncas se vinculan a una compensacion econdmica proporcional derivada de la
conclusién del vinculo laboral, supuesto que no se presenta en el caso materia de analisis. 5.5.- La
administrada no ha acredito que el Memorandum N°0281-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-CS-P/MR/J se
encuentre incurso en alguna de las causales de nulidad previstas en el articulo 10° del TUO de la Ley
N°27444";

Que, dentro de este contexto y evaluado el expediente administrativo es necesario declarar
INFUNDADA, la solicitud de recurso de apelacién interpuesta por la servidora Lizet Mary MENDOZA
PENADILLO, a razén de que la progresion de la carrera administrativa (ascenso y cambio de grupo
ocupacional), no extingue la relacion laboral, motivo por el cual no se podria solicitar vacaciones truncas,
ya que se ha verificado que la mencionada servidora cuenta con vacaciones programadas para el mes de
agosto de 2026, en merito a la Resolucion Directoral N°000942-2025-REGION-A-DIRES-A-RED-S-
HS/DE/OA/UP;

De conformidad con Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, el Decreto Supremo N°003-2025-
SA y el Decreto Legislativo N° 276;

Estando a lo informado y con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccidn de
Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno del Area de Seleccién y Clasificacion de la Unidad de Recursos Humanos de
la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion de Red de Salud Huaylas

Con la aprobacién de la Direccién Ejecutiva de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Declarar INFUNDADO el recurso de apelacion contra el Memorandum
N°0281-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-CS-P/MR/J, formulado por la servidora Lizet Mary MENDOZA
PENADILLO, empleada de carrera con el cargo de Tecnologo Medico I, Nivel |, del Centro de Salud
Palmira, por las consideraciones expuestas en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — SE PRECISA, que con la emision de la presente Resolucién, queda
agotada la via administrativa, no procediendo contra ella recurso alguno en esta sede y dejando expedito
su derecho de proceder como considera pertinente

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion al interesado y a las instancias
correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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