GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL
000367

-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP

Huaraz, 5 MAY0 2026

VISTO: La Resolucion Directoral N°1240-2025-GRA-GRDS-DIRES-A/OGDPH, de fecha 11 de
diciembre del 2025, Acta de Conformacion del Comité de Lactancia Materna del Centro de Salud
Huarupampa, de fecha 30 de enero del 2026, Oficio N°220-2026-REGION-A-DIRES-A-D-RED-S-HS-
M.R.HUARUPAMPA/J, de fecha 11 de marzo del 2026, Informe N°00011-2026/GRA/DIRES-A/RED-S-
HS/DE/ODI/PPoR-DIT, de fecha 20 de abril del 2026, Informe N°473-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-
H-S/0ODI, de fecha 21 de abril del 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur, es un érgano sectorial del Gobierno Regional de
Ancash, que cumple la funcién ejecutiva de prestacién de servicios plblicos con fines, objetivos y metas
definidos en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar aplicando una politica de
gestion, acorde a las necesidades y demanda de la poblacion;

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefalan
que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el
bienestar individual y colectivo, por la que la proteccién de la salud es de interés publico, siendo o es
responsabilidad del estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, el Reglamento de Alimentacidn Infantil aprobado por Decreto Supremo N° 009-2006-SA, en
su articulo 7° “Comité de Lactancia Materna”, dispone que los establecimientos de salud publicos y
privados que cuenten con servicios de maternidad y/o recién nacidas(o) estan en la obligacién de contar
con un Comité de Lactancia Materna, conformado por un minimo de tres personas designadas por la
maxima autoridad de dichos establecimientos de salud. Las Direcciones de Salud de las Personas del
nivel Regional vigilaran el cumplimiento de las funciones de los Comités de Lactancia Materna en el
ambito de su Jurisdiccion;

Que, segun Resolucién Ministerial N® 117-2018/MINSA, en el marco del nuevo Reglamento de
Organizacion de Funciones del Ministerio de Salud, aprobado mediante Decreto Supremo N°008-2017-
SA, solicita la reconformacion del Comité Técnico Institucional para la Promocién y Proteccién de la
Lactancia Materna en el Pery, a fin de adecuar la composicién de sus integrantes a la nueva estructura
organizacional del Ministerio de Salud, asi como a las actuales competencias funcionales de sus
integrantes, la cual resuelve reconformar el Comité Técnico Institucional para la Promocion y Proteccién
de la Lactancia Materna en el Per(;

Que, en cumplimiento de la Directiva Administrativa N® 201 MINSA/DGSP - V.01 “Directiva
administrativa para la certificacion de establecimientos de Salud Amigos de la madre, la nifia y el nifio”,
que tiene como finalidad contribuir a la reduccién de la morbi-mortalidad infantil y al desarrollo integral de
la nifia y el nifio, se conforma los comités de lactancia materna en los establecimientos de salud;




Que, la Constitucion Politica del Perd, en el articulo 4 recoge los preceptos de la Convencion al
disponer gue la comunidad y el Estado protejan especialmente al nifio y al adolescente. Asimismo, el
articulo 11 del titulo Preliminar del Cédigo de los nifios y adolescentes, aprobado mediante Ley N° 27337,
sefiala que el "nifio y el adolescente son sujetos de derechos, libertades y de proteccion especifica”;

Que, la Ley N° 26842, “Ley General de Salud”, en su articulo 10° establece que, toda persona
tiene derecho a recibir una alimentacién sana y suficiente para cubrir sus necesidades bioldgicas. La
alimentacién de las personas es responsabilidad primaria de la familia. En los programas de nutricion y
asistencia alimentaria, el Estado brinda atencién preferente al nifio, a la madre gestante y lactante, al
adolescente y al anciano en situacion de abandono social;

Que, mediante Ley N° 29896, “‘Ley que establece la Implementacion de lactarios en las
Instituciones del Sector Publico y del Sector Privado Promoviendo la Lactancia Materna", cuyo objetivo es
implementarse lactarios en todas las Instituciones del sector publico y del sector privado en las que
laboren veinte o mas mujeres en la edad fertil;

Que, mediante Resolucién Directoral N°1240-2025-GRA-GRDS-DIRES-A/OGDPH, de fecha
11 de diciembre del 2025, emitido por la Direccién Regional de Salud Ancash, se resolvié lo siguiente:
“APROBAR, la certificacion a los establecimientos de salud de la Microrred Huarupampa de nivel I-3,
Puesto de Salud Atipayan de nivel |-1, Puesto de Salud Huayawillca del nivel I-1, Puesto de Salud
Quenuayoc de nivel I-1, Puesto de Salud Santa Rosa de Canshan de nivel I-1, como establecimientos de
Salud Amigo de la Madre, la Nifia y el Nifio promoviendo y protegiendo la Lactancia Materna por el
periodo de tres afios comprendido desde el 28 de noviembre del 2025 al 27 de noviembre del 2028;

Que, con Oficio N°220-2026-REGION-A-DIRES-A-D-RED-S-HS-M.R.HUARUPAMPA/J, de
fecha 11 de marzo del 2026, emitido por la Jefa de la Microrred Huarupampa, mediante el cual anexa el
Acta de Conformacion del Comité de Lactancia Materna del Centro de Salud Huarupampa, de fecha
30 de enero del 2026;

Que, mediante Informe N°00011-2026/GRA/DIRES-A/RED-S-HS/DE/ODI/PPoR-DIT, de fecha
20 de abril del 2026, emitido por la Coordinadora del PPoR DIT, con el cual requiere la proyeccion de
resolucion del comité de lactancia materna de la Microrred Huarupampa;

Que, mediante Informe N°473-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-H-S/0DI, de fecha 21 de abril
del 2026, emitido por el Director de la Oficina de Desarrollo Institucional, con el cual solicita la proyeccion
de resolucién del comité de lactancia materna de la Microrred Huarupampa;

De conformidad a la Constitucion Politica del Perd, Ley N° 26842-‘Ley General de Salud’,
Reglamento de Alimentacion Infantil aprobado por Decreto Supremo N° 008-2006-SA, Decreto Supremo
N° 008-2017-SA-Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, Ley 27337 — “aprueba
el Caédigo de los Nifios y Adolescentes”, Directiva administrativa N° 201 MINSA/DGSP - V.01, Ley N°
29896; “Ley que establece la Implementacién de lactarios en las Instituciones del Sector Publico y del
Sector Privado Promoviendo la Lactancia Materna”;

Estando a lo informado por la Oficina de Desarrollo Institucional de la Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccién Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno del responsable del Area de Seleccion y Clasificacion de la Unidad de
Recursos Humanos de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de Salud
Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la
Direccién de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Oficina de Administracién, de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccién Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacion de la Direccion Ejecutiva de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la conformacion del COMITE DE LACTANCIA MATERNA

DE LA MICRORRED HUARUPAMPA - 2026, jurisdiccion de la Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion
Regional de Salud Ancash, de acuerdo al siguiente cuadro:



N° NOMBRES Y APELLIDOS IPRESS COMITE CARGO
Jefe de la Microrred Huarupampa
1 | Obst. Rosa Maria RIOS SALINAS C.S. Huarupampa PRESIDENTE | Responsable del Programa Materno
Neonatal
Lic. Justina Margarita LEON Responsable de Promocién de la
2 MACEDO C.S. Huarupampa SECRETARIA Salud
Lic. Yesica VYudi BARRETO Responsable de la Etapa de Vida
3 CORCINO C.S. Huarupampa MIEMBRO Nifio
M.C. Alessandra Estefania 2
4 GONZALES GARCIA C.S. Huarupampa MIEMBRO Responsable de Lactancia Materna
Lic. Lucy Lourdes PRINCIPE Responsable del Componente
5 SIFUENTES C.S. Huarupampa MIEMBRO Neonatal
Responsable de la Estrategia
A ] . Sanitaria de Alimentacién y Nutricion
6 ﬁgﬂfgzz'ﬂ: Mg HOAMAN C.S. Huarupampa MIEMBRO Saludable
Responsable de Higiene e Inocuidad
Alimentaria
" . Responsable de la Estrategia
7 | L A CHoge RURUSH | ¢ s Huarupampa | MIEMBRO | Sanitaria de Salud Familiar y
Comunitaria
t;;‘ A \yg ol fRegala SSEINDEA C.S. Huarupampa MIEMBRO Responsable de Calidad
TAP. Carita Gelmi MARIN
LINARES C.S. Huarupampa MIEMBRO Responsable de Personal
Obst.  Sara Leonor GARRO o
ESPINOZA C.S. Huarupampa MIEMBRO Responsable de Capacitacion
Q.F. Abel Joe Kent CASTRO )
HIDALGO C.S. Huarupampa MIEMBRO Responsable de Farmacia
g‘ﬁ- ” Yomayra  Yasmet SILVA| o fuarpampa | MIEMBRO | Responsable de Salud Mental
Tec. Comp. Johnny Henry 2 = o
MEDINA LOL/ C.S. Huarupampa MIEMBRO Responsable del area de estad/stica
Lic. Yessenia Jackeline | P.S. Santa Rosa de MIEMBRO Responsable de la Etapa de Vida
VILLACORTA MEJIA Canchan Nifio
Lic. Chabeli Magali ARAUJO s Responsable de la Etapa de Vida
TOLEDO P.S. Atipayan MIEMBRO Nifio
Lic. Agustin  Melesio PICON Responsable de la Etapa de Vida
CACERES P.S. Quenuayoc MIEMBRO Nifio
Lic. Gabriela Isabel ROBLES P.S. Huayawillca MIEMBRO Responsable de la Etapa de Vida

MENESES

Nifio

ARTICULO 2°. — DISPONER, que la jefa de la Microrred Huarupampa, jurisdiccion de la Red de
Salud Huaylas Sur, sea la encargada del cumplimiento de la funcién del comité conformado en el articulo
1°, bajo la supervision de la Red de Salud Huaylas Sur de acuerdo a su competencia.

ARTICULO 3°. - ENCARGAR, al area de Legajos, Registros y Escalafon, de la Red de Salud
Huaylas Sur, la notificacién de la presente resolucidn a las partes interesadas y a las instancias
correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;
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DIRECTORA EJELUTIVA




