GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL
000326

-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP

Huaraz, 1 & ABR. 2025

VISTO: El Oficio N°253-2026/REGION-A/DIRES-A/D-RED-HUAYLAS-SUR/CSN/JEF, de fecha 31 de
marzo del 2026, Informe N°036-2026/REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/UP/ASST, de fecha 06 de abril del
2026, v,

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur, es un Organo Sectorial del Gobierno Regional
de Ancash, que cumple la funcién ejecutiva de prestacion de servicios publicos con fines, objetivos y
metas definidas en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar aplicando una
politica de gestion, acorde a las necesidades y demanda de la poblacién;

Que, es politica de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur, implementar mecanismos técnicos
y normativos que permiten restablecer el principio de autoridad, en el marco del proceso de moralizacién
de la administracion publica y el principio de autorregulacion de la Gestion del Estado, al interno de las
entidades;

Que, mediante Ley N° 29783 - "Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo", y su modificatoria se
tiene como objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais; para ello, cuenta
-con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion, control del Estado y la participacion
de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del dialogo social, velan por la
promocion, difusion y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

Que, el articulo 29° de la Ley establece que, los empleadores con veinte o mas trabajadores a
cargo constituyen un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, cuyas funcicnes son definidas en el
reglamento, el cual estd conformado en forma paritaria por igual nimero de representantes de la parte
empleadora y de la parte trabajadora, cuyas funciones son detalladas en el reglamento referida ley,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR;

Que, el articulo 38° del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley Seguridad y Salud en el Trabajo,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, dispone que el empleador debe asegurar, cuando
corresponda, el establecimiento y el funcionamiento efectivo de un Comité de Seguridad y Salud en
Trabajo, el reconocimiento de los representantes de seguridad y salud en el trabajo y facilitar
participacion;

Que, asimismo, con relacion a los representantes de los trabajadores, el articulo 49° del citado

/ reglamento dispone que los trabajadores elijan a sus representantes, titulares y suplentes, ante el Comité

f/ 4 de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante votacion secreta y directa, por lo que mediante Acta de

{2 ' Eleccion del Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Microrred Nicrupampa, de fecha 26 de

X febrero del 2026, se conforma los representantes de los trabajadores del Subcomité de Seguridad y Salud
N en el Trabajo de la Microrred Nicrupampa (Titulares y Suplentes);




Que, mediante Oficio N°253-2026/REGION-A/DIRES-A/D-RED-HUAYLAS-SUR/CSN/JEF, de
fecha 31 de marzo del 2026, emitido por el Jefe de la Microrred Nicrupampa, con el cual remite la relacién
de los representantes de la parte empleadora y los representantes de los trabajadores, en cumplimiento
de la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que, mediante el articulo 62° del Reglamento de la Ley N°29783 — Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo, que establece lo siguiente: “El mandato de los representantes de los trabajadores o del
Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo dura un (1) afio como minimo y dos (2) afios como
maximo. Los representantes del empleador ejerceran el mandato por plazo que éste determine’;

Que, mediante Informe N°036-2026/REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/UP/ASST, de fecha 06 de
abril del 2026, emitido por la Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el cual indica que se
ha cumplido con la designacion de los representantes del empleador y la eleccion de los representantes
de los trabajadores conforme a la normativa vigente, motivo por el cual resulta necesario formalizar la
conformacion del Sub Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante acto resolutivo,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y
su modificatoria; Decreto Supremo N° 005-2012-TR que aprueba el Reglamento de la Ley N°29783 y sus
modificatorias, Resolucién Ejecutiva Regional N° 0293-2008, que aprueba el Manual de Organizacién y
Funciones de la Red de Salud Huaylas Sur, y su Resolucién Gerencial General Regional N° 086-2020-
GRA/GRR;

Estando a lo informado por el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad de Personal
de la Red de Salud Huaylas Sur, de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno del Area de Seleccién, Clasificacién y Contratos de la Unidad de Recursos
Humanos, de la Oficina de Administracion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién
Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién de la
Direccidn de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Oficina de Administracion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur
de |la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacion de la Direccién Ejecutiva de la Direccion Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Microrred Nicrupampa, jurisdiccion de la Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud

Ancash, para el periodo 2026-2028, el cual estara conformado por los siguientes miembros:

REPRESENTANTES DE LA PARTE EMPLEADORA

N° TITULARES SUPLENTES
01 Responsable de Odontologia Responsable de AIS NINO
02 | Responsable de Planificacion Familiar Responsable de Caja

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

N° TITULARES SUPLENTES
01 | Guadalupe del Rosario Aban Trejo Lourdes Hermelinda Dominguez Falcon
02 | Luis Carlos Lujan Leandro Tania Soledad Caballero Anaya

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que las diferentes Areas y/o Servicios de la Microrred
Nicrupampa, jurisdiccién de la Red de Salud Huaylas Sur, brinden las facilidades necesarias a los
miembros del Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo, a los que se refiere |a presente resolucion,
para que realicen sus funciones con sujecion a la Ley N°29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y
su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR y normas complementarias.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucién de acuerdo a ley, a los integrantes del
' Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Microrred Nicrupampa, asi como al Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Red de Salud Huaylas Sur, para su estricto cumplimiento y fines
correspondientes segln sus atribuciones.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;
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