GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Afno de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL
n002432

"~ -2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP
Huaraz. 09 MAR, 2026

VISTO: El INFORME N°00057-2026/GRA/GRDS/DIRESA/RSHS/DE/ODI/SS, de fecha 04 de
marzo del 2026, INFORME N°112-2026/RECION-A-DIRES-A-RED-S-HS/UP/SYC. de fecha 05 de marzo
del 2026. INFORME N"00091-2026-REGION ANCASH-DIRES-A-RED-S-HS/PE, de facha 08§ de marzo
del 2026, MEMORANDUM N°088-2026/REGION-A/DIRES-A-D-RED-S-HS/DE. de fecha 05 de marzo del
202¢, v,

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de la Red de Salud Huaylas Sur, es un érgano sectorial ¢zl Gobierno me‘qlo'ml
de Ancash, que cumple la funcion ejecutiva de prestacién de servicios poblicos con fineg, objetivos y

as definidos 2n el cumplimiento de las mismas, por lo que as necesaiio antizar dichos fires
avhicando una politica de gestién, acorde a ias necesidades y demanda de iz pot

Que, mediante la Ley N 27658, Ley Marco de la Modernizacion de 1z Gestion del Estado y sus
modificatorias, =%‘:Jblw.e" :s principios y la base legal para iniciar el proceso de modernizacion de a
gestién del Estado. en todas s nsmucmnes_

Que, el articuio 4" de ia citada Ley establece que el process de madernizacion de eficienci
aparats esiatal, de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania, prionizando v optimizanda ¢
Us0 e los recurses publicos: y tiene entre sus objetivos, alcanzar un Estado ai servicio de la cudadania,
transparencia 2n su gestién y con servidoras puolicos calificados y adecuadamente temunarados;

Oue. madiante ai literal {) del numera! €.1 oel articulo 8° de la Ley N 32185 - C
para el Ano Fiscal 2025, el cual establece lo siguiente: "El nombramiento, a partir del
" de 2025, Jde los .",r'(afpa‘w.-"aﬁes. técniccs y auxilisres asislenciales cel Ministerio
st smos pub \v fas t giecutoras de salud de los guhierncs segionales al que

hace refzrencia la Sexagésina Novena D—,-:,' ' Complementariz Fina!l de Ley N° 31638 Lay ce

Prasupuaste del Seclor FPublice pare el Ao Fiseal 2023, que no se encontrabsa registrados en gl

Aplicative Infermatico para el Regisiro Ceritralizade ce Planiilas y de Datos de los Recurses Humanos de!
Sactor Pablico (AIRHSP) a la entrada en wvigencia e la Ley N° 31(35} Para tal efectn mecdiante decrali
foridd i! del Servicia Civil

roel omiislro de Econoida v Finanzas, se ostablecen s criterios y &l

apiesto por af Ministerio de Salud, en coordinaciin oo !

50 dle nombranuenio’;




Que, mediante el inciso 1.1 del articulo 1° del Decreto Supremo N°® 004-2026-EF - Decreto
Supremo que autoriza Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal
2026 a favor del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas y de los Gobiernos Regionales,
establece lo siguiente: “Autorizar una Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2026, hasta por la suma de S/ 59 852 030,00 a favor del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas y de los gohiernos regionales, para financiar el costo diferencial del nombramiento de los
profesionales, lécnicos y auxiliares asistenciales contemplado en el literal t) del numeral 8.1 del articulo 8
de la Ley N° 32185, para el periodo de enero a diciembre del Ano Fiscal 2026, con cargo a los recursos
del presupuesto institucional del Ministerio de Salud”,

Que, mediante el articulo 4° del cuerpo legal ya mencionado en el parrafo anterior habla sobre la
actualizacion en el AIRHSP, en donde establece lo siguiente: “Autorizar a la Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas a actualizar, en el Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Publico (AIRHSP). el registro de las plazas financiadas en el articulo 1 del presente Decreto Supremo,
sujetas al proceso de nombramiento de los profesionales, técnicos y auxiliares asistenciales al que se
refiere el literal t) del numeral 8. 1 de la Ley N°32513, del Instituto Nacional de enferrﬁed@q@s.'Neoplémcas
de las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, asi como las ,ulazés de Ministerio de
Salud. Para tales efeclos, el Ministerio de Salud remite a la Direccion General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos la informacion de los registros de plazas a actualizar, asi como la relacion de
beneficiarios del refericio proceso de nombramiento, al dia habil siguiente de la publicacion del presente
Decreto Supremao”;

Que, mediante el articulo 13° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, el cual indica lo siguiente: “El ingreso a la Carrera Administrativa serd por el nivel inicial de
cada grupo ocupacional. Las vacantes se establecen en el presupuesto de cada entidad’;

Que, el articulo 21° del Decreto Supremo N°005-90-PCM - Reglamento de la Carrera
Administrativa, establece lo siguiente: “Para pertenecer a un grupo ocupacional no basta poseer los
requisitos establecidos sino postular expresamente para ingresar en él”;

Que, mediante Ordenanza Regional N°009-2023-GRA/CR, de fecha 30 de noviembre del 2023,
se aprueba la propuesta del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) 2022 de la
Direccion Regional de Salud Ancash y sus Nueve (09) Unidades Ejecutoras, segun detalle;

Que, mediante Resolucion Directoral N°00000048-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/OA/UP,
de fecha de 20 de enero del 2026, se aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P)
Actualizado 2026 de reordenamiento de cargos de la Unidad Ejecutora N° 401-740 Recuay Carhuaz-
Direccion de Red de salud Huaylas Sur;

Que, mediante INFORME N°00057-2026/GRA/GRDS/DIRESA/RSHS/DE/ODI/SS de fecha 04 de
marzo del 2026, emitido por el Equipo Técnico de Servicios de Salud en el cual informa que dentro de la
jurisdiccién de la Red de Salud Huaylas Sur, se visualiza la existencia de una plaza vacante del Decreto
Legislativo N°276, con Codigo AIRHSP N°001120, con cargo funcional de MEDICO, con Nivel
Remunerativo MC-1, asimismo propone ubicar dicha plaza al Centro de Salud Marcara de la Microrred
Marcara, ambito de la Unidad Ejecutora 0740 Salud Recuay Carhuaz (Red de Salud Huaylas Sur) con el
fin de garantizar y optimizar la atencion de la poblacion;

Que, con INFORME N°112-2026/REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/UP/SYC de fecha 05 de marzo
del 2026, emitido por la Jefa de Seleccién, Clasificacion y Contratos, indica que resulta viable la propuesta
para fortalecer la capacidad resolutiva del establecimiento y asi poder contribuir de manera directa a la
mejora de los indicadores sanitarios y a la adecuada cobertura de las prestaciones de salud en el ambito
de intervencion;

Que, mediante INFORME N°00091-2026-REGION ANCASH-DIRES-A-RED-S-HS/PE, de fecha
09 de marzo del 2026, emitido por el Jefe de Planeamiento Estratégico. en el cual concluye lo siguiente:
“En aplicacion al articulo 12° Etapa Preparatorio para la Ejecucion de Gasto de la Directiva N* 004-2024-
EF/50.01, la Certificacion de Crédito Presupuestal constituye un acto de administracion cuya finalidad es
garantizar que se cuente con el crédilo presupuestario disponible y libre afectacion para comprometer con
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cargo al presupuesto institucional autorizado para el ano fiscal respeclivo, para dicho efecto esta Oficina
de Planeamiento Eslratégico, comunica que la Plaza con Registro AIRH-SP N° 001120 con el cargo
funcional de Méedico, nivel remunerativo MC-1. se encuentra debidamente financiaca.”

Que. con MEMORANDUM N°088-2026/REGION-A/DIRES-A-D-RED-S-HS/DE. de fecha 05 de
marzo del 2026, la Directora Ejecutiva de la Red de Salud Huaylas Sur autoriza la proyeccion del acto
resolutivo para la ubicacion de la plaza con Codigo AIRHSP N°001120, con cargo funcional de MEDICQO,
con Nivel Remunerativo MC-1, para el Centro de Salud Marcara;

Que, con la finalidad de fortalecer la organizacion funcional de los establecimientos de salud,
mediante la implementacion del proceso de Ubicacion de plaza vacante organica presupuestada, resulta
pertinente aprobar la Ubicacion de Plaza con Codigo AIRHSP N°001120, con cargo funcional de
MEDICO, con Nivel Remunerativo MC-1, el mismo que se encuentra dentro de la jurisdiccion de la Unidad
Ejecutora 0740 Salud Recuay Carhuaz;

Que, el Decreto Legislativo N*1153 - Decreto Legislativo que Regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, en el cual se
encuentra inmersa la plaza vacante organica presupuestada con Codigo AIRHSP N®001120, con cargo
funcional de MEDICQ, con Nivel Remunerativo MC-1, el que tiene por objeto regular |a politica integral de
las compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado;

De conformidad con la Ley N°32185 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal
= \2025 y el Decreto Supremo N° 004-2026-EF -Decreto Supremo que autoriza Transferencia de Partidas en
‘el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2026 a favor del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas y de los Gobiernos Regionales.

Estando a lo informado y con el visto bueno de la Unidad de Asesoria Juridica de la Direccion de
Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno del responsable del Area de Seleccion y Clasificacion de la Unidad de
Recursos Humanos, de la Oficina de Administracion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de ia Oficina de Administracion. de |2
Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Oficina de Administracion de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacién de la Direccion Ejecutiva de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:

ARTICUILO PRIMERO. - UBICAR la plaza vacante organica presupuestada del Decrelo
Legislativo N°276, con Codigo AIRHSP N°001120, con cargo funcional de MEDICO, con Nivel
Remunerativo MC-1, al Centro de Salud Marcara de la Microrred Marcara, jurisdiccion de la Red de Salud
Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud de Ancash, con el fin de fortalecer la capacidad resolutiva
del establecimiento y asi poder contribuir de manera directa a la mejora de los indicadores sanitarios y a
la adecuada cobertura de las prestaciones de salud en el ambito de intervencion,

ARTICULO SEGUNDO. —ENCARGAR al responsable del Area de Selaccién y Clasificacian
proceda con actualizar el cuadro para el personal — CAP y el Presupuesto Analitico de Personal — PAP,
bajo responsabilidad funciona!

s ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a las instancias coriespondientes, para
#12  suconocimiento v fines pertinentes.

\-.; / Registrese, comuniquese y archivese;
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