GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia’

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
ﬂﬂﬂhgﬂl b

-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP

Huaraz, '?B FEB 2025

VISTO: El expediente administrativo N°02278379, de fecha 19 de febrero del 2026, que contiene
el OFICIO N°105-2026/REGION-A/DIRES-A/D-R-H-S/M.R.C/C.S-C/J, y solicitud de licencia con
goce de haber por Enfermedad de Familiar Directo de la Servidora VEGA DIONICIO SILVIA
SOLEDAD, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7° de la Constitucién Politica del Estado, determina que todos tienen derecho a la
proteccion de su salud la del medio familiar y de la comunidad, asi como el deber de contribuir a
su promocion y defensa; asi mismo, el articulo 110° del Decreto Legislativo N°276, establece las
licencias a que tienen derecho los funcionarios y servidores del sector publico;

Que, de acuerdo al Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, Articulo 17.- Eficacia anticipada del acto administrativo, numeral 17.1.
Precisa que, la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia

;| anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione

;-',, derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera
/ en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo
para su adopcién;

Que, segun la Ley N° 30012, Ley que concede el derecho de Licencia a trabajadores con
familiares directos que se encuentran con enfermedad en estado grave o terminal o sufran
accidente grave y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 008-2017-TR., Art. 3°, 4°

'y 5°, establecen los requisitos, condiciones, procedimientos y el derecho del trabajador de la
actividad publica y privada de gozar de Licencia en los casos de tener un hijo, padre 0o madre,
conyugue o conviviente enfermo o diagnosticado en estado grave o terminal o que sufra accidente
que ponga en serio riesgo su vida, con el objeto de asistirlo, lo cual es otorgada por el plazo
maximo de siete dias calendario con goce de haber. De ser necesario mas dias de Licencia,
estos son concedidos por un lapso adicional no mayor de treinta dias, a cuenta del derecho
vacacional, de existir una situacién excepcional que haga ineludible la asistencia al familiar directo,
fuera del plazo previsto se pueden compensar las horas utilizadas para dicho fin con horas extra
ordinarias de labores, previo acuerdo con el empleador;




Que, segun el Expediente Administrativo N° 02278379 de fecha 19 de febrero del 2026, sobre
licencia por Enfermedad de Familiar Directo de |3 Servidora VEGA DIONICIO SILVIA SOLEDAD,
personal nombrado con el cargo de Técnico en Enfermeria, del Puesto de Salud Colca de Ia

Direccién de Red de Salud Huaylas Sur, de la Direccion Regional de Salud Ancash, quien refiere

ESPECIFICADO, ha requerido acompafiamiento de familiar directo, tal como consta en el formato
de Certificado Médico (Ley N°30012) adjunto, por lo que es procedente otorgar la Licencia con
Goce de Haber en aplicacion de Ia Ley N°30012 y su Reglamento, del 11 al 14 de febrero del
2026, cuatro (04) dias calendario;

eglamento Decreto Supremo N°005-90-PCM, D,sS. N°18-2017-TR, en uso de las facultades
conferidas en o dispuesto por |Ia Resolucién Ejecutiva Regional N°0293-2008-REGION-
ANCASH/PRE y Resolucién Gerencial General Regional N°082-2025-GRA/GRR;

visto bueno de la Unidad de Personal y con Ia aprobacién de la Oficina de Administracién de la
Direccién de Red de salud Huaylas Sur;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONCEDER, Licencia con Goce de haber por enfermedad grave de familiar
directo (hijo) a Ia Servidora VEGA DIONICIO SILVIA SOLEDAD, personal nombrado con el

Articulo 2°.- Notificar |a Presente seguin ley e incluir en su legajo personal.

Registrese y Comuniquese;
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