GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
ﬂﬁﬂ'?)oﬂl 63

-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/OA/UP
Huaraz, 2 () FFR 2026

VISTO: El Expediente Administrativo con registro SISGEDO N°3748005 - EXP. N°2257956,
Informe N® 058-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/UP/RLYE, de fecha 16 de febrero del 2026, Informe
Legal N°66-2026/RED-S-HUAYLAS-SUR/UAL, de fecha 17 de febrero del 20286, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de la Red de Salud Huaylas Sur, es un érgano sectorial del Gobierno Regional
de Ancash, que cumple la funcion ejecutiva de prestacion de servicios plblicos con fines, objetivos y
metas definidos en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar dichos fines
aplicando una politica de gestion, acorde a las necesidades y demanda de la poblacién:

Que, de acuerdo con el Decreto de Urgencia N® 105-2001, se fija la Remuneracion Basica para
Profesores, Profesionales de la Salud, Docentes Universitarios, Personal de los Centros de Salud,
Miembros de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional, servidores publicos sujetos al régimen Laboral del
Decreto Legislativo No 276, asi como los jubilados comprendidos dentro de los Regimenes del Decreto
Ley N° 19990 y del Decreto Ley N° 20530, por lo que se dispone en su articulo 1°, literal b), fijar a partir
del 01 de septiembre del ano 2001 en S/. 50,00 Nuevos Soles la Remuneracion Basica de los siguientes
servidores: "(...) b) Servidores publicos sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo No 276, cuyos
ingresos mensuales en razon de su vinculo laboral, incluyendo Incentivos, Entregas, Programas o
Actividades de Bienestar que se les otorguen a través del CAFAE del Pliego, sean menores o iguales a
S/.1.250,00";

Que, sobre esto, debe tenerse presente que el articulo 3°, literal a), del Decreto Supremo N° 057-
86-PCM, que establece la etapa inicial del proceso gradual de aplicacion del Sistema Unico de
Remuneraciones, Bonificaciones, Beneficios y Pensiones para los funcionarios y servidores de la

/@/R‘E‘:’% Administracion Pablica, respecto de la estructura inicial de Sistema Unico de Remuneraciones, establece
“}I. lo siguiente: "a) Remuneracion Principal: Remuneracion Basica y Remuneracion Reunificada”, y su
Siarticulo 5°, que: "La Remuneracion Basica es la retribucion que se otorga al trabajador designado o
Zinombrado. Sirve de base para el calculo de las bonificaciones y la compensacion por tiempo de servicios,
«/con excepcion de la Bonificacion Familiar";

: Que, de la misma manera, el articulo 6° del Decreto de Urgencia N° 105-2001, indica que: "Por
Decreto Supremo, refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, se dictaran las normas

reglamentarias y complementarias para la mejor aplicacion del presente dispositivo legal”;

Que, siendo asi con Decreto Supremo N° 196-2001-EF emitido por el Ministerio de Economia y
Finanzas, se dictan normas reglamentarias y complementarias para la mejor aplicacion del Decreto de
Urgencia N° 105-2001, estableciendo en su articulo 4° lo siguiente:

"Precisase que la Remuneracion Basica fijada en el Decrelo de Urgencia N° 105-20071

reajusta unicamente la Remuneracion Principal a la que se refiere el Decreto Supremo N°




T

057-86-PCM. Las remuneraciones. bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda
olra retribucion que se otorgue en funcién a la remuneracion basica, remuneracion principal o
remuneracion total permanente. conlinuaran percibiéndose en los mismos montos, sin
reajustarse de conformidad con el Decreto Legislativo N® 847"

Que, el Decreto Legislativo N° 847, en su articulo 1°, sefiala gue: "las remuneraciones,
bonificaciones, beneficios, pensiones y, en general, toda cualguier otra retribucion por cualguier concepto
de los trabajadores y pensionistas de los organismos y entidades del Sector Publico, excepto gobiernos
locales y sus empresas. asi como los de la actividad empresarial del Estado, continuaran percibiendose
en los mismos montos en dinero recibidos actualmente...”;

Que, en consecuencia, si bien es cierto que el Decreto de Urgencia N° 105-2007 realizo el
reajuste a la remuneracion basica, tal incremento en conformidad con el Decreto Supremo N° 196-2001-
EF, precisién regiamentaria mencionada en el parrafc anterior, Unicamente liene efectos en cuanto
concierne a la remuneracién principal, de la cual la remuneracion basica forma parte, por lo que, dicho
incremento no incide en otros conceptos como la bonificacion personal, benificacién diferencial y la
compensacién vacacional. en consecuencia, la bonificacion personal, bonificacion diferencial y la
compensacion vacacional se seguira calculando en aplicacion de la normatividad vigente anterior a la
emision del Decreto de Urgencia N° 105-2001, por lo cual. no correspondg: phdat ioot ‘coridepto de
compensacion vacacional por el monto de S/. 50.00 nuevos soles;

Que, con Expediente Administrativo con registro SISGEDO N®3748005 - EXP. N°2257956, la
servidora Gladys HUAMAN MAGUINA, Profesional con el Cargo de Abogado I, Nivel - SPF, de la Sede
Administrativa de la Direccién de la Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de Salud Ancash,
solicita el pago de la Bonificacion Especial del Decreto de Urgencia N° 105-2001 y los respectivos
reintegros;

Que, con Informe N° 058-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/UP/RLYE, de fecha 16 de
febrero del 2026 la responsable de Registros, Legajos y Escalafén, remite el Informe Escalafonario N°
015-2026-REGION-A-RED-S-HS/UP/ARL, correspondiente a la servidora Gladys HUAMAN MAGUINA,
Profesional con el Cargo de Abogado |, Nivel - SPF, de la Sede Administrativa de la Direccion de la Red
de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Que, con Informe Legal N°66-2026/RED-S-HUAYLAS-SUR/UAL, de fecha 17 de febrero del
2026, la Unidad de Asesoria Juridica, concluye que: “5.1.- De conformidad con el literal b) del articulo 17 y
el articulo 6° del Decreto de Urgencia N° 105-2001; el articulo 1° del Decreto Legislativo N° 847 el literal
a) del articulo 3° y e! articulo 5° del Decreto Supremo N° 057-86-PCM; vy, el articulo 4° del Decreto
Supremo N° 196-2001-EF, deviene en IMPROCEDENTE el pedido presentado por la servidora. 5.2.-
Deviene en improcedente por cuanto si bien el Decreto de Urgencia N°® 105-2001 realizo el reajuste a la
remuneracion basica, tal incremento en conformidad con el Decreto Supremo N° 186-2001-EF, precision
reglamentaria mencionada en los considerandos expuestos, Unicamente tiene efectos en cuanto
concierne a la remuneracién principal, de la cual la remuneracion basica forma parte. por lo que, dicho
incremento no incide en otros conceptos como la bonificacion personal, bonificacion diferencial y la
compensacion vacacional que se calculan en funcién a la remuneracion basica. En consecuencia, dichas
bonificaciones se seguiran calculando en aplicacion de la normatividad vigente anterior a la emision del
Decreto de Urgencia N° 105-20017;

De conformidad con literal b) del articulo 1° y el articulo 6° del Decreto de Urgencia N° 105-2001;
el articulo 1° del Decreto Legislativo N° 847; el literal a) del articulo 3° y el articulo 5° del Decreto Supremo
N® 057-86-PCM: vy, el articulo 4° del Decreto Supremo N* 196-2001-EF.

Estando a lo informado y con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion de
Red de Salud Huaylas Sur, de la Direccion Regional de Ancash;

Con el visto bueno del responsable del Area de Seleccién y Clasificacién de la Unidad de
Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacién de la Oficina de Administracion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccion Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:

ARTiCUL_O PRIMERO. - IMPROCEDENTE la solicitud presentada por la servidora Gladys
HUAMAN MAGUINA, Profesional con el Cargo de Abogado |, Nivel - SPF, de la Sede Administrativa de
la Direccion de la Red de Salud Huaylas Sur de la Direccién Regional de Salud Ancash, de acuerdo a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada y a las
instancias correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.
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Registrese y comuniquese.
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