GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia’

" 'RESOLUCION DIRECTORAL

QIO 0 1 2 0—2026-REGiON—A-D[RES-A~RED-S—HS/DE/ONUP

Huaraz, f} § FEP. 2026

S/ VISTO: El Recurso de Apelacion con SISGEDO N° 3755018 - EXP. N° 2262732, Informe N° 037-
.~ 2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/UP/RLYE, de fecha 02 de febrero del 2026, Informe Legal N°49-
2026/RED-S-HUAYLAS-SUR/UAL, de fecha 03 de febrero del 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de la Red de Salud Huaylas Sur, es un érgano sectorial del Gobierno Regional
de Ancash, que cumple la funcion ejecutiva de prestacion de servicios publicos con fines, objetivos y
metas definidos en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar dichos fines
aplicando una politica de gestion, acorde a las necesidades y demanda de la poblacion;

Que, segun el numeral 1.2), segundo parrafo, del Articulo |V del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado (T.U.O) de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que “La instituciéon del debido procedimiento administrativo se
rige por los principios del Derecho Administrativo”;

Que, durante la Emergencia Sanitaria Nacional a raiz de la existencia del COVID-19, se otorgé la
siguiente Bonificacion Extraordinaria del articulo 4° del Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de
Urgencia que establecio diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del
Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional;

Que, en relacién a dicha Bonificacion, el articulo 4°, los numerales 4.1) y 4.2), del Decreto de
! Urgencia N° 026-2020, establecia lo siguiente: *
ﬂ ) “4.1. Autorizase, de manera excepcional, el otorgamiento de una bonificacién extraordinaria
a favor del personal al que se hace referencia en el numeral 3.2 del articulo 3 del Decreto
Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y
entregas econdmicas del personal de la salud al servicio del Estado, y del personal
GIONI contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula
RN el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, del Ministerio de Salud,
sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales,
asi como las demds entidades comprendidas en el ambito de aplicacién del referido
Decreto Legislativo que presten servicios de alerta y respuesta en el marco de la existencia
del COVID-19 en las Unidades de Cuidados Intensivos, Hospitalizacion o aquellos que
realicen vigilancia epidemioldgica y las visitas domiciliarias a los pacientes que reciben
afencion ambulatoria. La referida bonificacion se entrega durante la vigencia de la
Emergencia Sanitaria a nivel nacional y hasta treinta (30) dias posteriores al término de su
vigencia, y no tiene caracter remunerativo, compensatorio, ni pensionable y no esta sujeta a
cargas sociales.
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4.2. Mediante Decreto Supremo del Ministerio de Economia y Finanzas, refrendado por la
Ministra de Economia y Finanzas y la Ministra de Salud, a propuesta de esta dltima, se
aprueba el monto de la bonificacién extraordinaria, oportunidad de la entrega, asi como los
procedimientos para la identificacion de los beneficiarios y los criterios para su
otorgamiento".

Que, sobre el procedimiento para identificar a los beneficiarios de dicha Bonificacion, el articulo
5° del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, Decreto Supremo que apruebo el monto, oportunidad de la
entrega, procedimientos para la identificacion de los beneficiarios y criterios para su otorgamiento,
modificado por la Unica Disposicién Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 184-2020-EF,
stablecia lo siguiente:

"Articulo 5.- Procedimiento para identificar al personal de la salud beneficiario que presten
servicios de alerta y respuesta en el marco de la existencia del COVID-19.

De acuerdo a la publicacion que efectia el Ministerio de Salud sobre los casos confirnados
por COVID-19, en el a&mbito nacional, las entidades comprendidas en el ambito de
aplicacién del Decreto Legislativo N° 1153 verifican si el personal de salud a su cargo
cumple con los criterios establecidos para el otorgamiento de la bonificacién extraordinaria,
conforme al siguiente procedimiento:

a. El Jefe de Departamento o Servicio de los Establecimientos de Salud del segundo o
tercer nivel de atencién, el Jefe del Establecimiento de Salud del primer nivel de atencion, o
los Directores de los érganos del Ministerio de Salud, Direcciones/Gerencias Regionales de
Salud, Direcciones de Redes Integradas de Salud, Direcciones de Redes de Salud o los
que hagan sus veces, deben identificar al personal que cumple con los criterios sefialados
en el articulo 4 del presente Decreto Supremo, y elabora una lista nominal de dicho
personal, la cual se remite a la Oficina de Recursos Humanos o la qué haga 'sus veces en la
Unidad Ejecutora, respectiva.

b. La Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora, es
responsable de verificar que el personal sefialado en la lista nominal se encuentre
registrado en el INFORHUS Y verifica el cumplimiento de los criterios establecidos en el
articulo 4 del presente Decreto Supremo.

c. La Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora, calcula
el costo del otorgamiento de la bonificacién extraordinaria correspondiente, segun el
numero de beneficiarios identificados.

d. El Director o Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces en la
Unidad Ejecutora, aprueba mediante acto resolutivo el listado nominal y el costo de la
bonificacion extraordinaria a favor de los beneficiarios identificados de acuerdo a los
criterios y procedimientos sefalados en el presente Decreto Supremo.

e. La maxima autoridad administrativa de la Unidad Ejecutora remite al Ministerio de Salud,
copia del acto resolutivo indicado en el literal precedente en un plazo maximo de diez (10)
dias habiles contados desde el inicio de cada mes, a efectos de sustentar ante el Ministerio
de Economia y Finanzas la Transferencia Presupuestal correspondiente.

f. La méxima autoridad administrativa de cada unidad ejecutora, es responsable de velar
por el estricto cumplimiento de la identificacion del personal que resulte beneficiario de la
bonificacion extraordinaria, asi como su correspondiente pago".

Que, en cuanto a la vigencia para su otorgamiento, la Cuarta Disposicién Complementaria Final
del mismo Decreto de Urgencia N° 026-2020, disponia lo siguiente:

"DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

()

Cuarta. - Vigencia.

1. EI TITULO | tiene vigencia HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 salvo el numeral 3.3

A del articulo 3, el numeral 9.3 del articulo 9; y el numeral 10.7 del articulo 10 que tienen

! ! [ \ vigencia hasta el 30 de junio de 2021".

\e\%, e / Que, el marco normativo expuesto, se desprende que la referida Bonificacion Extraordinarias, se

Pl gg otorgaba segun las condiciones establecidas en el mismo Decreto de Urgencia y previo cumplimiento del

procedimiento administrativo establecido mediante Decreto Supremo. Dicho procedimiento establecia la

7oI0 oportunidad de entrega, la identificacion de los beneficiarios y los criterios para su otorgamiento. Ademas,
=] dicho Decreto de Urgencia establecio un periodo de vigencia para su otorgamiento;

| Que, en efecto, en el caso de la Bonificacion Extraordinaria del articulo 4° del Decreto de
Urgenma N° 026-2020, se establecio el siguiente procedimiento:

» - “1) El Jefe de Departamento o Servicio de los Establecimientos de Salud del segundo o
T tercer nivel de atencién y el Jefe del Establecimiento de Salud del primer nivel de atencién o

los que hagan sus veces identificaban al personal que cumple con los criterios sefialados

en el articulo 40 del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, y elaboraba una lista nominal de
dicho personal, la cual se remitia a la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus
veces en la Unidad Ejecutora respectiva.
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2) La Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutfora, era
responsable de verificar que el personal sefialado en dicha lista nominal se encontraba
registrado en el INFORHUS y verificaba el cumplimiento de los criterios establecidos en el
mencionado articulo 4°; asimismo, calculaba el costo del otorgamiento de la Bonificacion
Extraordinana, segtn el numero de beneficiarios identificados.

3) El Director o Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces en la
Unidad Ejecutora, aprobaba mediante acto resolutivo el listado nominal y el costo de la
Bonificacion Extraordinaria a favor de los beneficiarios identificados de acuerdo a los
criterios y procedimientos sefalados en el Decreto Supremo N° 068-2020-EF, y

4) La maxima autoridad administrativa de la Unidad Ejecutora remitia al Ministerio de Salud,
copia del acto resolutivo respectivo en un plazo maximo de 10 dias habiles contados desde
el inicio de cada mes, a fin de que se sustente ante el Ministerio de Economia y Finanzas la
transferencia presupuestal correspondiente. Ademds de ello, se establecié que la maxima
autoridad administrativa de la Unidad Ejecutora, era responsable de velar por el estricto
cumplimiento de la identificacion del personal que resulte beneficiario de la bonificacion
extraordinaria, asi como su correspondiente pago,”

2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/DE/OA/UP

Que, el periodo de vigencia para el otorgamiento de esta Bonificacion Extraordinaria fue hasta el
31 de diciembre de 2020; no se emitieron mas disposiciones ampliando su vigencia;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 00000877-2025-REGION-A-DIRES-A-RED-S-

_HS/OAJ/UP, de fecha 06 de octubre del 2025, se resuelve: “Declarar improcedente, la solicitud presentada

por la Servidora JAMANCA BARRETO Olimpia Betty, Técnico en Enfermeria |, en el Hospital de Apoyo
Carhuaz “Virgen de las Mercedes”, Jurisdicciéon de la Direccién de la Red de Salud Huaylas Sur, de la

' Direccion Regional de Salud Ancash, sobre el reintegro y pago del bono Covid-19 otorgado por el articulo
/4° del Decreto de Urgencia N° 026-2020, desde el 15 de marzo del 2020 hasta el 01 de octubre del 2022

y un mes mas, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de a presente Resolucion
Administrativa”;

Que, con el Recurso de Apelacién con SISGEDO N° 3755018 - EXP. N° 2262732, la servidora
Olimpia Betty JAMANCA BARRETO, interpone recurso administrativo de apelacién con la Resolucion
Administrativa N° 00000877-2025-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/OA/UP, de fecha 06 de octubre del
2025, que resuelve declarar improcedente su pedido de reintegro y pago de la Bonificacion Extraordinaria
del articulo 4° del Decreto de Urgencia N° 026-2020;

Que, con el Informe N° 037-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/UP/RLYE, de fecha 02 de
febrero del 2026, la Responsable de Registros, Legajos y Escalafon de la Red de Salud Huaylas Sur,
remite copia de la Resolucién Administrativa N° 00000877-2025-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/OA/UP,
de fecha 06 de octubre del 2025, con su respectivo antecedente;

Que, mediante Informe Legal N°49-2026/RED-S-HUAYLAS-SUR/UAL, de fecha 03 de febrero
del 2026, emitido por la Unidad de Asesoria Juridica de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur,
teniendo en cuenta el antecedente y la base legal, realizé un analisis juridico de la solicitud presentada
por la servidora Olimpia Betty JAMANCA BARRETO, en donde concluye que: “5.7.- De conformidad con
los numerales 4.1) y 4.2) del articulo 4° y la Cuarta Disposicién Complementaria Final del Decreto de
Urgencia N° 026-2020; y el articulo 5° del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, modificado por la Unica
Disposicién Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 184-2020-EF, deviene en
IMPROCEDENTE el recurso administrativo de apelacion presentado. 5.2.- Deviene en improcedente por
cuanto; en primer lugar, la menciona Bonificacion Extraordinaria solo se otorgaba siempre en cuando se
cumplia previamente con el procedimiento establecido en la misma norma; es decir, para su

" reconocimiento y pago los funcionarios responsables de su otorgamiento debieron haberlos incluido como

beneficiarios, de ser el caso, o en su defecto, la servidora debié solicitarlo en su debido momento cuando
prestaban servicios de alerta y respuesta en el marco de la existencia de/ COVID-19 en los servicios que
indicaba la norma. Debe tener presente que, el articulo 5° del Decreto Supremo N° 068-2020-EF,
modificado por la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 184-2020-EF,

\_citado linea arriba, establecié un procedimiento para la oportunidad de su entrega, la identificacién de los
\beneficiarios y los criterios para su otorgamiento, los cuales se encontraban sujetos a plazos perentorios,
| - es decir, improrrogables; por lo que, no es posible su reconocimiento o reintegro en la actualidad. 5.3.- En
/segundo lugar, el Decreto de Urgencia que autorizo el oforgamiento de dicha Bonificacién Extraordinaria

fue para un periodo determinado; es decir, se otorgaban dentro de la fecha de vigencia del mismo Decreto
de Urgencia. En efecto, la Bonificacion Extraordinaria del articulo 40 del Decreto de Urgencia No 026-
2020, solo estuvo vigente y se otorgaba hasta el 31 de diciembre de 2020; posterior a dicha fecha no se
emitieron mas disposiciones autorizando su pago”,
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Que, atendiendo el recurso administrativo de apelacién presentado por la servidor derivado en
consulta, se puede concluir que el mismo deviene en improcedente por cuanto; en primer lugar, la
mencionada Bonificacion Extraordinaria solo se otorgaban siempre en cuando se cumplia previamente
con el procedimiento establecido en la misma norma; es decir, para su reconocimiento y pago posterior
los funcionarios responsables debieron haberlo incluido como beneficiarios, de ser el caso, o en su
defecto los mismos servidores debieron solicitarlo en su debido momento cuando prestaban servicios de
alerta y respuesta en el marco de la existencia del COVID-19 en los servicios que indicaba la norma, para
que sea considerados como beneficiarios. Debe tener presente que la misma norma establecio en su
memento un procedimiento para la oportunidad de su entrega, la identificacion de los beneficiarios y los
criterios para su otorgamiento, los cuales se encontraban sujetos a plazos perentorios, es decir,
improrrogables; efectivamente, el articulo 5° del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, modificado por la
Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 184-2020-EF, citado linea
arriba, establecia un procedimiento para la oportunidad de la entrega de la referida Bonificacion
Extraordinaria, la identificacion de los beneficiarios y los criterios para su otorgamiento, encontrandose
sujetos a plazos perentorios, por lo que no es posible su reconocimiento o reintegro en la actualidad.
Asimismo, el Decreto de Urgencia que autorizo el otorgamiento de dicha Bonificacion Extraordinaria fue
para un periodo determinado; es decir, se otorgaban dentro de la fecha de vigencia del mismo Decreto de
Urgencia. En efecto, la Bonificacion Extraordinaria del articulo 4° del Decreto de Urgencia N° 026-2020,
WA solo estuvo vigente y se otorgaba hasta el 31 de diciembre de 2020; posterior a dicha fecha no se
B \emltleron mas disposiciones autorizando su pago;

= De conformidad con los numerales 4.1) y 4.2) del articulo 4° y la Cuarta Disposicion
&/ Cpmplementana Final del Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establecio diversas
“\\ )'nedldas excepcionales y temporales para prevenir la propagacién del Coronavirus (COVID-19) en el
- territorio nacional; y, el articulo 5° del Decreto Supremo N° 068-2020-EF, Decreto Supremo que apruebo
el monto, oportunidad de la entrega, procedimientos para la identificacion de los beneficiarios y criterios
\para su otorgamiento, modificado por la Unica Disposicién Complementaria Modificatoria del Decreto
Supremo N°® 184-2020-EF.
',‘" Estando a lo informado y con el visto bueno de la Unidad de Asesoria Juridica de la Direccion de
‘Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno del responsable del Area de Seleccion y Clasificacion de la Unidad de
Recursos Humanos, de la Oficina de Administracion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion, de la
Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Oficina de Administracion de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacién de la Direccion Ejecutiva de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE, el recurso de apelacion contra la
Resolucion Administrativa N° 00000877-2025-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/OA/UP, de fecha 06 de
octubre del 2025, interpuesto por Dofia Olimpia Betty JAMANCA BARRETO, de acuerdo a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada y a las instancias
Q 'correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese;
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