GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH
RED DE SALUD HUAYLAS SUR

“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
00900123

-2026-REGION-A-DIRES-A-RED-S-HS/OA/UP
Huaraz, 0 § FEB. 2026

VISTO: El Informe Legal N°047-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HUAYLAS-S/JCCR/UAL, de
fecha 17 de marzo del 2025, Informe N°00154-2025/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/A.REM, de fecha
02 de junio del 2025, OFICIO N° 0980-2025-GRA-GRPPAT/SGP, de fecha 12 de septiembre del 2025,
Proveido N°625-2025/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HUAYLAS-S/JCCR/UAJ, de fecha 19 de septiembre
del 2025, Informe N°00509-202-REGION ANCASH-DIRES-A-RED-S-HS/PE, de fecha 23 de septiembre
del 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de la Red de Salud Huaylas Sur, es un érgano sectorial del Gobierno Regional
de Ancash, que cumple la funcién ejecutiva de prestacion de servicios publicos con fines, objetivos y
metas definidos en el cumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizar dichos fines
aplicando una politica de gestion, acorde a las necesidades y demanda de la poblacion;

Que, seglin el numeral 1.2), segundo parrafo, del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado (T.U.O) de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que “La institucién del debido procedimiento administrativo se
rige por los principios del Derecho Administrativo”;

Que, el articulo 13° de la Ley N° 27803, Ley que implementa las recomendaciones derivadas de
las Comisiones creadas por las Leyes N® 27452 y N° 27586, encargadas de revisar los ceses colectivos
efectuados en las Empresas del Estado y en las Entidades del Sector Publico y Gobiernos Locales,
anadido por la Ley N° 28299, establece lo siguiente:

"L.as opciones referidas en los Articulos 10 y 11 de la presente Ley implican asimismo que el

Estado asuma el pago de los aportes pensionarios al Sistema Nacional de Pensiones o al

Sistema Privado de Pensiones, por el tiempo en que se extendio el cese del trabajador. En

ningun caso implica el cobro de remuneraciones dejadas de percibir durante el mismo

periodo.

Dicho pago de aportaciones por parte del Estado en ningtin caso sera por un periodo mayor a

12 afos y no incluird el pago de aportes por periodos en los que el ex trabajador hubiera

estado laborando directamente para el Estado”

Que, de la misma forma, el articulo 10° del Decreto Supremo N° 013-2007-TR, Decreto Supremo
que reglamenta el Decreto de Urgencia N° 020-2005 y la Ley N° 28738, precisa lo siguiente:

--~i "El pago de aportes pensionarios de los trabajadores que optaron por la reincorporacion o

reubicacion laboral en las Empresas del Estado o en el Sector Publico y Gobiernos Locales,
es asumido por el pliego respectivo sélo por el periodo que el trabajador estuvo cesado a
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partir de la fecha de su cese irregular, debiéndose descontar los periodos en los que el
trabajador efectivamente labord y/o se efectuaron los aportes respectivos.

Para efectos de la determinacion de los anos de aportacion & los sistemas previsionales de
los ex trabajadores reincorporados o reubicados, las Empresas del Estado, Entidades
Publicas y Gobiernos Locales deben calcular los aportes a efectuar en los respectivos
sistemas pensionarios considerando como remuneracion de referencia la Ultima
remuneracion percibida.

CE

Que, conforme 2 ello, se desprende de las normas que los trabajadores que fueron cesados
irregularmente y posteriormente reincorporados, tienen derecho al pago de los aportes pensionarios al
Sistema Nacional de Pensiones ¢ al Sistema Privado de Pensiones, por el tiempo que durd dicho cese;
asi mismo, se precisa gue en ningun caso sera por un periocdo mayor a 12 afos y no incluira el pago de
aportes por periodos en los que el trabajador hubiera estado laborando directamente para el Estado, caso
contrario deberan ser descontados;

Que, por ultimo, se sefiala que para efectos de la determinacion de los afios de aportacion a los
sistemas previsionales debe calcularse los aportes a efectuar en los respectivos mqie'pas prgswnarlos
considerando como remuneracion de referencia la Gltima remuneracién percibida; {

Que, en ese sentido, en el presente caso, atendiendo el pedido de la servidora derivado en
consulta, se puede concluir que dicho pedido es procedente por cuanto se ha previsto en la norma que los
servidores reincorporados en mérito a la Ley N° 27803 tienen derecho al reconccimiento y pago de los
aportes pensionarios al Sistema Nacional de Pensiones o al Sistema Privado de Pensiones, segun
corresponda, durante el tiempo que duro su cese irregular. Dicho reconocimiento y pago se da por un
periodo maximo de 12 afios y no incluye los periodos en los que estuvo trabajando directamente para el
Estado, caso contrario deben ser descontados;

Que, mediante Informe Legal N°047-2026/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HUAYLAS-
SIJCCR/UAL, de fecha 17 de marzo del 2025, emitido por la Unidad de Asesoria Juridica de la Direccion
de Red de Salud Huaylas Sur, teniendo en cuenta el antecedente y la base legal, realizé un analisis
juridico de la solicitud presentada por la servidora Marina OLORTIGA CHAVEZ, en donde concluye que:
“I. De conformidad con el articulo 13° de la Ley N° 27803, Ley que implementa las recomendaciones
derivadas de las Comisiones creadas por las Leyes N° 27452 y N° 27586, encargadas de revisar los
ceses colectivos efectuados en las Empresas del Estado y en las entidades del Sector Publico y
Gobiernos Locales, afiadido por la Ley N° 27803, y el articulo 10° del Decreto Supremo N° 013-2007-TR,
Decreto Supremo que reglamenta el Decreto de Urgencia No 020-2005 y la Ley N°® 28738, resulta
PROCEDENTE el pedio de la servidora. ii. Resulta procedente por cuanto en la norma se ha previsto que
los servidores reincorporados en mérito a la Ley N° 27803 tienen el derecho al pago de los aportes
pensionarios al Sistema Nacional de Pensiones o al Sistema Privado de Pensiones. Dicho reconocimiento
y pago se da por un periodo maximo de 12 afios y no incluye los periodos en los que estuvo trabajando
directamente para el Estado, caso contrario deben ser descontados. jii. Para que se efectué dicho
reconocimiento de pago, previamente debe solicitar a la servidora la dltima boleta de remuneracion
emitida antes de su cese irregular y luego solicitar al responsable de Remuneraciones, Pensiones y olros
Beneficios realice su informe de liquidacion correspondiente segun los criterios expuestos;
posteriormente, deberé solicitar a la Direccion Ejecufiva que disponga que se realicen las gestiones
presupuestarias respectivas ante el Pliego Gobierno Regional de Ancash para su cumplimiento, conforme
lo indica el articulo 10° del Decreto Supremo N° 013-2007-TRR",

Que, mediante Informe N°00154-2025/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HS/A.REM, de fecha 02 de
junio del 2025, elaborado por el Jefe del Area de Remuneraciones Pensiones y Otros Beneficios, se
procedié a realizar el calculo correspondiente segin cuadro adjunto desde el mes de febrero de 1991
hasta enero de 2003, teniendo 144 meses ascendientes u monto de S/. 218.16 soles, para la emision de
la resolucion de otorgamiento del pago correspondiente a sus aportes pensionarios;

Que, mediante OFICIO N° 0980-2025-GRA-GRPPAT/SGP, de fecha 12 de septiembre del 2025,
emitida por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del
Gobierno Regional de Ancash, devuelve los actuados a efectos que la Direccion de la Red de Salud
Huaylas Sur, a efectos que se adopten los acciones correspondiente para atender el pedido formulado por
Dorfa Marina OLORTIGA CHAVEZ;

Que, mediante Proveido N°625-2025/REGION-A/DIRES-A/RED-S-HUAYLAS-S/JCCR/UAJ, de
fecha 19 de septiembre del 2025, elaborado por la Unidad de Asesoria Juridica, donde sefala que le area
Planeamiento Estrategico de la Red de Salud Huaylas Sur, le otorgue la atencion correspondiente a los
actuados;
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Que, mediante Informe N°00509-202-REGION ANCASH-DIRES-A-RED-S-HS/PE, de fecha 23
de septiembre del 2026, elaborado por el Jefe de Planeamiento Estratégico de la Red de Salud Huaylas
Sur, donde concluye que en aplicacion del Art. 12° Etapa Preparatorio para la Ejecucion de Gastos de la
Directiva N°001-2024-EF/50.01, modificada con Resolucion Directoral 001-2025-EF/50.01. la Certificacion
Presupuestal constituye un acto de administracion cuya finalidad es garantizar que se cuente con el
crédito presupuestario disponible y libre de afectacion para prometer con cargo al presupuesto
institucional autorizado para el afo fiscal respectivo, en funcion a la PCA previo cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes que regulen el objeto materia del compromiso, para dicho efecto esta
Oficina de Planeamiento Estratégico en lo que el ambito estrictamente presupuestal remite la siguiente
certificacién presupuestal: “N°:01, C.C.P.:01792, Especifico: 31.31.16 e Importe: 218.16". La certificacién
de Crédito Presupuestal N°00001792, obedece a lo requerido segin Con Prov. N°625-2025/REGION-
A/DIRES-A/RED-S-HUAYLAS-S/JCCR/UAJ, emitido por EL Asesor Legal de la Red de Salud Huaylas Sur
y al OFICIO N° 0980-2025-GRA-GRPPAT/SGP, emitida por la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territerial del Gobierno Regional de Ancash, para que la Red de Salud
Huaylas Sur, cumpla con el pago de los aportes pensionarios de la Servidora Marina OLORTIGA
CHAVEZ,

De conformidad con el 13° de la Ley N° 27803, Ley que implementa las recomendaciones
derivadas de las Comisiones creadas por las Leyes N° 27452 y N° 27586, encargadas de revisar los
ceses colectivos efectuados en las Empresas del Estado y en las entidades del Sector Publico y
Gobiernos Locales, afadido por la Ley N° 28299; y el articulo 10° del Decreto Supremo N° 013- 2007-TR,
Decreto Supremo que reglamenta el Decreto de Urgencia N° 020-2005 y la Ley N° 28738.

Estando a lo informado y con el visto bueno de la Unidad de Asesoria Juridica de la Direccion de
Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno del responsable del Area de Seleccién y Clasificacion de la Unidad de
Recursos Humanos, de la Oficina de Administracion de la Direccion de Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccion Regional de Salud Ancash;

Con el visto bueno de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion, de Ia
Direccién de Red de Salud Huaylas Sur de la Direccidén Regional de Salud Ancash;

Con la aprobacion de la Oficina de Administracion de la Direccién de Red de Salud Huaylas Sur
de la Direccion Regional de Salud Ancash;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE, el pedido de pago de los aportes
pensionarios al Sistema Nacional de Pensiones o al Sistema Privado de Pensiones, desde el mes de
febrero de 1991 hasta enero de 2003, teniendo 144 meses ascendientes u monto de S/. 218.16 soles,
preducto de los ceses colectivos efectuados en las Empresas del Estado y en las entidades del Sector
Publico y Gobiernos Locales, formulado por Dofia Marina OLORTIGA CHAVEZ, de acuerdo a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente resolucidon a la parte interesada y a las
instancias correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese;
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